Communouté de Communes
du
Soultzerland

4 pue de FEcole
67250 HOHWILLER
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COMPTE RENDU DE LA REUNION DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Liste des présents

bU 02 MAT 2008 A 20H0O

Communes Conseillers Suppléants
HERMERSWILLER Jean-Marie SCHWARTZMANN
Raymond ROTH
HOFFEN Didier BRAUN
HOHWIILLER Ernest ROTT
Alfred SCHNEIDER
KEFFENACH 7 | Georges WAGNER
LETTERSWILLER Raymond MERCK
MEMMELSHOFFEN Georges ESCHENMANN
Cha rlesGRAE_ -
RETSCHWILLER Jean-Luc KNOERR
' “TJean-Pierre SCHEIDT
v‘%SH_?ENENBOU_RG L Dominique WEISHAAR -
Pierre MAMMOQSSER
Denise EHRHARD
SOULTZ 5/S FORETS Lucienne HAAS
Marie-José SCHALLER
o Eric HUBERT
Christophe SCHARRENBERGER
Olivier ROUX
SURBOURG Claude SCHMITT
Charles DIRGALA

Elus présents : 21




Suite & l'invitation du Président M Charles GRAF, le Conseil Communautaire s’est réuni le vendredi 02 mai
2008 a 20h00 en mairie de Soultz-sous-Foréts. L'ordre du jour comportait initialement dix points :

Adoption du procés verbal de la réunion du 4 mars 2008.
Adoption du procés verbal de la réunion du 17 avril 2008.
Indemnités de fonctions des élus.

Délégations aux Vice-Présidents.,

Création des Commissions et désignation des représentants.
Désignation des Délégués aupres de 'ADEAN et de VEPFL.
Décision medificative au profit de V'article 20414.
Approbation d'un avenant.

Madification de la durée hebdomadaire des agents.

10 Indemnités de conseil du Trésorier. (suite modification de l'ordre du jour)
11. Divers. {suite modification de Fordre du jour)

POND U WN

Aprés avoir salué I'assemblée, le Président M Charles GRAF, ouvre la séance. Il évoque l'historique de la
Communauté de Communes depuis sa création. Il rappelle que la loi relative aux libertes et
responsabilités locales imposait aux Communautés de Communes de définir I'intérét communautaire en
aolit 2006. L'ensemble des réflexions a permis de mettre en évidence les compétences suivantes :

Compétences obligatoires :

- Aménagement de l'espace.
- Action de développement economigue.

Compétences optionnelles :

- Protection et mise en valeur de Yenvironnement et soutien aux actions de mattrise de I'énergie.
- Politique du logement et cadre de vie.

Compétences facultatives :

- Palitique en faveur de la jeunesse.
- Politique en faveur des personnes agées.
- Politique en faveur des collectivités et des associations.

Le Président propose alors de modifier I'ordre du jour en inscrivant au point 10 : Indemnités de conseil
du Trésorier et au point 11 : Divers. Le Conseil accepte & 'unanimité cette modification. Il précise
egalement que M Jean-Marc ZACHER a donné procuration & M Georges ESCHEMANN pour 'ensemble des
décisions relevant de cette séance du Conseil Communautaire.

Point un de l'ordre du jour : Adoption du procés verbal de la réunion du 4 mars 2008 :

Le Conseil Communautaire adopte par 10 voix pour et 10 abstentions le compte rendu de la réunion du 4
mars 2008.



Point deux de l'ordre du jour : Adoption du procés verbal de Ia réunion 17 avril 2008 :
Le Conseil Communautaire adopte & I'unanimité le compte rendu de la réunion du 17 avril 2008,

Point trois de 'ordre du jour : Indemnités de fonction des élus ;

Le Président demande au Conseil de se prononcer sur les indemnités de fonction du Président et des
Vice-Présidents. Il propose de quitter la séance et céde provisoirement fa présidence & M Christophe
SCHARRENBERGER 1% Vice-Président. Aprés discussion, le Conseil Communautaire décide par 21 voix
pour et 1 abstention et avec effet du 18 avril 2008 de fixer ie montant des indemnités pour I'exercice
effectif des fonctions de Président & 41,25 % de l'indice 1015. Le Président revient en séance et reprend
la présidence. Il soumet au Conseil les indemnités de fonction en vigueur concernant les Vice-Présidents.
Ces derniers quittent également la salle. Aprés avoir débattu, le Conseil Communautaire décide par 17
voix pour 4 abstentions et 1 voix contre avec effet du 18 avril 2008 de fixer le montant des indemnités
pour Yexercice effectif des fonctions de Vice-Présidents a 16,50 % de lindice 1015.

Point quatre de l'ordre du jour : Délégations aux Vice-Présidents :

Le President donne lecture des différentes délégations consenties aux Vice-Présidents, Chague Vice-
Président déclare accepter ses propres délégations. L'intégralité des délégations est jointe en annexe 1
du présent compte rendu,

Point cing de {'ordre du jour : Création des Commissions et désignation des représentants :

Le Président demande au Conseil de désigner les représentants au sein des différentes Commissions.
Ainsi la Commission d'appel d'offres sera constituée du Président, de 3 membres titulaires et 3 membres
suppléants comme le prévoit l'article 22 du code des marchés pubics.

1° COMMISION D’APPEL D'OFFRES

Membres titulaires :

- M Charles GRAF

- M Christophe SCHARRENBERGER
- M Pierre MAMMOSSER

= M Raymond ROTH

Membres suppléants :

- M Georges ESCHENMANN
- M Alfred SCHNEIDER
- M lJean-Pierre SCHEIDT

2° PERSONNE RESPONSABLE DU MARCHE

- M Charles GRAF



3° AUTRES COMMISSIONS

La constitution des autres Commissions est jointe en annexe 2.

Mme Lucienne HAAS émet le souhait d'intégrer le Comité de pilotage du périscolaire. Le Conseil
approuve a 'unanimité cette décision sous réserve de |'acceptation de la structure gestionnaire.

Mme Denise EHRHARD souhaite participer au Comité de pilotage de la géothermie. Le Conseil
approuve & l'unanimité cette décision sous réserve de l'acceptation du bureau d'études ARCessor.

Point six de Vordre du jour : Désignation des Délégués auprés de 'ADEAN et de 'EPFL ;

1) Le Conseil Communautaire, aprés avoir débattu, désigne M Charles GRAF, M Pierre MAMMOSSER
et M Raymond ROTH en qualité de délégués de la Communauté de Communes au sein de
I’Association pour le développement de I'Alsace du Nord.

2) Le Conseil Communautaire, aprés avoir délibéré, désigne M Charles GRAF, M Christophe
SCHARRENBERGER et M Georges ESCHENMANN en gualité de délégués titulaires M Alfred
SCHNEIDER, Mme Marie-José SCHALLER et M Jean-Marie SCHWARTZMANN en qualité de
supptéants de la Communauté de Communes au sein de FEtablissement Public Foncier Local du
Bas-Rhin,

Point sept de l'ordre du jour : Décision modificative au profit de l'article 20414 :

Faisant suite a des insuffisances de crédit, le Président suggere de procéder & un virement de crédit du
Budget principal d'un montant de 8 500,00 € du chapitre 21 article 21312-2 (Béatiments scolaires,
périscolaire) au profit du chapitre 20 article 20414 (Subventions d'équipement versées aux Communes).
Cette opération concerne les travaux réalisés & Schoenenbourg au niveau de la route du Commandant
Reynier. La proposition est adoptée a Funanimité par le Conseil Communautaire.

Point huit de l'ordre du jour : Approbation d'un avenant :

Le Président informe les élus qu'un.avenant a été nécessaire concernant le ravalement de facades du
sitge @ Hohwiller. Linstallation d'un filet pour colmater durablement les fissures s’est avérée
indispensable. Ainsi Ventreprise STEMMER dont le siége est situé & Schirrhein a estimé le cofit des
travaux supplémentaires a 1 314,05 € HT soit une augmentation de 2,96 % du montant total HT du
marché. Le Conseill Communautaire valide & I'unanimité cet avenant.

Point neuf de 'ordre du jour : Modification de la durée hebdomadaire des agents :

Le Président explique & l'assemblée que le surcroit de travail constaté a la Communauté de Communes
nécessite la modification de fa durée hebdomadaire de service de Mme Annick KNOLL et de M OQlivier
THOMASSIN. En accord avec les employés concernés, le Président suggére donc de porter la durée
hebdomadaire de 32 a 35 heures de service. Ce changement qui interviendra a compter du 1* juin 2008
permettra ainsi une ouverture plus large au public.



Point dix de l'ordre du jour : Indemnités de conseil au Trésorier :

Le Président propose aux élus de se prononcer sur les indemnités de conseil du Trésorier. Il a été décidé
de demander le concours du Receveur municipal pour assurer des prestations de conseil et d'assistance
en matiére budgétaire, économique, financiére et comptable définies & larticle 1 de larrété du 16
décembre 1983. D'accorder Findemnité de conseil au taux de 100 % par an, que cette indemnité sera
calculée selon les bases définies & ['article 4 de arrété interministériel du 16 décembre 1983 précité et
sera attribuée & M Pierre TORTEROTOT, Receveur municipal, de fui accorder également |'indemnité de
confection des documents budgétaires pour un montant de : 45,00 €. Le Conseil Communautaire décide
a l'unanimité la reconduction de lindemnité de conseit allouée au trésorier.

Point onze de l'ordre du jour : DIVERS :

1) ZA': le Président expose au Conseil les différentes possibilités de viabilisation concernant fa 1ére
phase d’urbanisation de la zone d'activités. Il s'agit soit d'une :

- Viabitisation en une tranche unigue.
- Viabilisation en une tranche ferme et une tranche conditionnelle.

Le Conseii Communautaire aprés avoir débattu décide & Funanimité d'opter pour la réalisation de
la 1ére phase d'urbanisation en une tranche unigue. 1l autorise le Président & lancer la procédure
d'appel d'offres et a signer tous les documents relatifs & cette opération.

1) Périscolaire : Le Président informe le Conseil que le Centre Périscolaire de Hohwiller peut
accueillir un maximum de 30 enfants comme le prévoit la délégation de service public. Cette
capacité risque d'étre pénalisante pour les grandes vacances prévues du 03 au 25 juillet 2008.
Aprés discussion, il a été décidé de trouver éventuellement une autre solution si les inscriptions
devraient étre supérieures au quota autorisé mais toutefols en privilégiant la qualité du service 3
la guantiteé.

2) Patrimoine bati : Le Président fait part aux élus qu'un courrier avait été adressé par la
Commune de Schoenenbourg concernant lintégration d'une dépendance dans le périmétre défini
afin de pouvoir bénéficier de Vaide & la valorisation du patrimoine bati, Aprés discussion, le
Consell Communautaire décide par 20 voix et 2 abstentions d'exclure du périmétre cette
dépendance.

Prochaine réunion du Conseil Communautaire : e 05 juin 2008 & 20 heures a la Mairie de
Soultz-sous-Foréts. '

Veuillez afficher le compte rendu en Mairie

Le Président de la Communauté de Communes du Soultzerland La secrétaire de séance
Monsieur Charles GRAF Madame Annick KNOLL




Annexe 1

DELEGATIONS DU PRESIDENT AU 1* VICE-PRESIDENT

I- COMPETENCES OBLIGATOIRES ;

1°Aménagement de l'espace :
Délégation & M SCHARRENBERGER, en étroite collaboration avec le Président

» Elaboration, mise & jour et suivi des documents d’urbanisme suivants : Schéma de Cohérence
Territoriale {SCOT), ainsi qu’un schéma de secteur, Plans Locaux d'Urbanisme (PLU).

- Etude, création, acquisition fonciére, aménagement et gestion de zones d’aménagement
concerté (ZAC).

- Sont d'intérét communautaire les ZAC ayant pour objet la création de zones d'activités

économiques & caractére industriel, agricole, tertiaire, de recherches, artisanal, touristique, commercial,
d'une contenance minimum d'un seut tenant de 5 hectares.

DELEGATIONS DU PRESIDENT AU 2°° VICE-PRESIDENT

I - COMPETENCES OBLIGATOIRES

2°Actions de développement économigue :
Délégation & M MAMMOSSER, en étroite collaboration avec le Président

» FEtude, création, acquisition fonciére, aménagement, entretien, et gestion de zones d'activités
industrielles, agricoles, artisanales, commerciales ou a vocation tertiaire, touristique, de
recherches, d'une contenance minimum d’un seul tenant de 5 hectares (cf. article L 5216-5 1° du

CGCT).

» Création et développement d'un office de tourisme, au besoin transféré par convention & une
association gestionnaire.

* Promotion et animations économiques sur le territoire de la communauté, liées & la création, au
maintien d'emplois, . @ linsertion professionnelle, a la recherche, a linstallation et au
développement d’entreprises artisanales, industrielles, agricoles, commerciales et de services.

Sont d'intérét communautaire :

- L'Etude, la réalisation, la gestion et |'entretien d'ateliers relais, de pépiniéres d'entreprises,
d'hétels d'entreprises.

- La participation au financement de crédits bail immaobilier.
- La participation aux services d’appui et d'aides aux entreprises et aux créateurs d'entreprises.
- L'étude et la recherche d'un opérateur pour Fimplantation d’un hétel restaurant,

- Etude, réalisation, gestion et exploitation d'équipements nécessaires au développement de
I'énergie géothermique profonde.
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s Soutien & toute opération tendant a favoriser |'amélioration de I'accueil, de l'information, de la
promotion, de la communication et de l'animation touristique dans le cadre de conventions
d'objectifs passées avec la Communauté de Communes.

11 - COMPETENCES OPTIONNELLES

2° Politique du logement et du cadre de vie :
Delégation a Mr MAMMOSSER en étroite collaboration avec le Président

s La politique du logement social ainsi que les actions en faveur du logement des personnes
défavorisées !

- Les études de faisabilité technique et financiére pour la réhabilitation des batiments
communaux en vue de la réalisation de fogements locatifs,

II1 - COMPETENCES FACULTATIVES :

Politique sociale générale : La participation aux services d'appui favorisant I'emploi et Finsertion sociale
des publics en difficultés.

1° Polifique en faveur de {a jeunesse :
Délégation a M MAMMOSSER en étroite collaboration avec le Président

Sont d’intérét communautaire :

» FEtude, réalisation, création d'équipement et des actions d’animation périscolaires et extra
scolaires en faveur des jeunes de 6 a 18 ans au besoin par délégation de service public.

- Etude, réalisation, création d'équipement, animations et actions en faveur de ia petite enfance
(jusqu'a 6 ans) au besoin par déiégation de service public,

- La participation aux services favorisant le suivi des jeunes.

2° Politique en faveur des personnes agées et des_personnes handicapées : Délegation a M

MAMMOSSER, en étroite collaboration avec le Président

+ Ftude et réalisation d’actions et de services d’aides au maintien a domicile en faveur des
personnes agées.

- Ftude et réalisation d'actions et de services visant la mobilité, le déplacement des personnes
agées ou handicapées,

DELEGATIONS DU PRESIDENT AU 3°™ VICE-PRESIDENT

I - COMPETENCES OPTIONNELLES :

1° Protection ef mise en valeur de i'environnement et soutien aux actions de maitrise de la demande

d'énergie :
Délégation & M ESCHENMANN, en étroite coliaboration avec le Président.

e (Gestion du service de la collecte et du traitement des ordures ménageéres par adhésion au

SMICTOM du Nord du Bas-Rhin,
- Les actions de communication, dinformation de sensibilisation d'animation relevant de la

compétence ci-dessus définie,

2° Politique du logement et du cadre de vie :
Délégation &8 M ESCHENMANN, en étroite coflaboration avec le Président.

« Actions de préservation du patrimoine béti :



- L'aide au ravalement de facades pour les immeubles de pius de 20 ans d’age
- L'aide a la conservation pour les immeubles dits remarquables, selon les critéres établis par le
réglement adopté par notre Communauté de Communes en la matiére.

» Mise en ceuvre d'un programme local de I'habitat. (PLH)

« Mise en ceuvre d'opérations programmées d’amélioration de 'habitat. (OPAH)

Sont d’intérét communautaire :

- La participation complémentaire & celle de I'Etat et de YANAH pour les travaux de création de
logements conventionnés,

- Les études pre opérationnelles et les études d'animation de ces procédures.

- La mise en place de permanences de consell aux habitants dans le cadre de la valorisation du
patrimoine architectural et la création de logements locatifs

111 - COMPETENCES FACULTATIVES

3° Politique en faveur des collectivités et des associations :
Délégation a Mr ESCHENMANN, en étroite coliaboration avec le Président.

¢ Acquisition, entretien, gestion de matériels pouvant étre mis & disposition des communes et des
associations.

- Etude, reéalisation, fonctionnement et mise en place d’équipements de communication d'actions
de communication tels que reéseau Intranet, réseau Internet, canal de télévision, réseau haut débit et
téléphonie.

- L'étude, la création, I'acquisition fonciére, 'aménagement, la gestion et I'entretien de plates-
formes départementales constituant des zones d'activités soutenues financiérement et techniquement par
le Conseil Général du Bas-Rhin.

- Lintégration au périmétre de solidarité et la participation aux plates-formes constituant des
zones d'activités soutenues financierement et techniquement par le Conseil Général du Bas-Rhin.

DELEGATIONS DU PRESIDENT AU 4°™ VICE-PRESIDENT
I - COMPETENCES OBLIGATOIRES

2°Actions de développement économigue :
Délégation a M ROTH, en étroite collaboration avec le Président

+ Ftude et mise en ceuvre d’actions et de moyens favorisant le développement touristique, c'est-a-
dire : Y e

- Etude, réalisation, et entretien des signalisations touristiques prévues dans le schéma de
signalisation approuvé par le conseil de communauté.

- Etude, réafisation, aménagement, entretien et promation de circuits pédestres, pistes cyclables
et circuits cyclo-touristiques.

- Rénovation, remise en place et mise en valeur du petit patrimoine rural (bornes, bancs
napoléoniens, chapelles ' Notre Dame des Tilleuls “ et ** Chapelle des Champs “, table d'orientation,
Raabhiesel, calvaires a 'exception de ceux des cimetiéres).

* Ftude, création, extension, aménagement, gestion et entretien d'équipements et de services de
tourisme d'intérét communautaire.

- Sont considérés dintérét communautaire les actions, les équipements et les services qui
concernent au maoins deux communes.






